
 



Цель: разработка системы мероприятий, направленных на улучшение качества и повышения эффективности работы ДОУ с 

учетом местных условий, достигнутого уровня и потенциала развития МБДОУ д/с № 509. 

Задачи: 

1. Выработка, согласованного видения проблем повышения качества образования в ДОУ и способов их решения, 

координация взаимодействия всех заинтересованных сторон. 

2. Формирование основы для более полного понимания интересов и меры ответственности за достижение адекватных 

результатов всех участников образовательных отношений. 

3. Разработка методики проведения мониторинга качества дошкольного образования в ДОУ. 

 
1. Воспитательно-образовательный  процесс 

 

№ 
п\п 

Направления работы Система мероприятий Сроки Ответственный Прогнозируемый 
результат 

 Приведение в соответствие      

1 Корректировка содержания 

программ ДОУ в соответствии с  

ФОП ДО и ФГОС ДО . 

- анализ программ ДОУ (ОП, адаптированных 

программ, , парциальных программ); 

- анализ изменений нормативно-правовой базы; 

- корректировка программ ДОУ(ОП, 

адаптированных программ, парциальных 

программ) 

Май-август 2023 Рабочая группа 

Старший 

воспитатель 

Повышение 

качества 

образования в 

ДОУ 

2 Корректировка целевых ориентиров 

программ ДОУ и способов их 

достижения с учетом потребностей, 

интересов и инициативы 

воспитанников, а также интереса и 

ожиданий заинтересованных сторон 

(родителей) в соответствии с ФОП.  

- анализ программ ДОУ (ОП, адаптированных 

программ, программы воспитания, парциальных 

программ); 

- анализ мониторинга усвоения программы 

воспитанниками за 2022-2023 учебный год; 

- анкетирование родителей; 
- корректировка целевых ориентиров программ 

ДОУ(ОП, адаптированных программ, 

программы воспитания, парциальных 

программ) 

Май-август 2023 Рабочая группа 

Старший 

воспитатель 

Повышение 

качества 

образования в 

ДОУ 



3 Разработка и реализация проектов 
по мотивации детей к здоровому 

образу жизни, правильному 

питанию, сохранению и укреплению 

здоровья, формированию интереса к 

физкультуре и спорту в условиях 

ДОУ. 

- создание рабочей группы педагогов по 
разработке проектов; 

- разработка плана реализации проектов; 
- обобщение опыта по реализации проектов на 

различных уровнях (участие в конкурсах, 

публикации, трансляция в педагогических 

сообществах); 

- представление опыта по реализации проектов 

на родительских собраниях 

В течение 
учебного года 

Старший 
воспитатель 

Педагоги ДОУ 

Участие в 
конкурсах 

4 Разработка проекта 
«Радуга эмоций» по созданию 

эмоционального благополучия 

воспитанников. 

- создание рабочей группы педагогов по 

разработке проекта; 

- разработка плана реализации проекта; 

- создание развивающей-предметно- 

пространственной среды для реализации 

проекта; 

- привлечение родителей и социальных 

партнеров для реализации проекта; 

- обобщение опыта по реализации проекта на 

различных уровнях (участие в конкурсах, 

публикации, трансляция в педагогических 

сообществах); 

- представление опыта по реализации проекта 

на родительских собраниях 

Январь-май 2024 Специалисты 
ДОУ 

Проект 

6 Осуществление мониторинга 
освоения программ ДОУ детьми, 

достижения целевых ориентиров, с 

последующим анализом 

- проведение промежуточного мониторинга; 
- составление индивидуальных образовательных 

маршрутов детей с ОВЗ с учетом результатов 

промежуточного мониторинга; 

- корректировка программ ДОУ (рабочие 

программы педагогов) ПРОГР РАЗВ; 

- знакомство родителей с результатами 

промежуточного мониторинга; 

 

- проведение итогового мониторинга; 
- обсуждение итогов мониторинга освоения 

программ ДОУ детьми на итоговом 

педагогическом совете; 

- знакомство родителей с результатами 
итогового мониторинга 

Сентябрь 2023 

 

 

 

 

 

 

 
Май 2024 

Педагоги ДОУ Повышение 
качества 

образования в 

ДОУ 



2. Парциальный компонент ОП 
 

№ 
п\п 

Направления работы Система мероприятий Сроки Ответственный Прогнозируемый 
результат 

1 Проведение мониторинга 

эффективности реализации 

парциальных программ 

- проведение мониторинга усвоения программ 

детьми; 

- обсуждение результатов мониторинга на 

итоговом педагогическом совете; 

- знакомство родителей с результатами 

мониторинга; 
 

- корректировка программ с учетом результатов 
мониторинга по итогам 2022-2023 учебного года 
и в соответствии с ФОП ДО и ФГОС ДО; 

- проведение мониторинга усвоения программ 

детьми; 

- обсуждение результатов мониторинга на 

итоговом педагогическом совете; 

- знакомство родителей с результатами 
мониторинга 

Май 2023 

 

 

 

 

 

Май-август 2023 

 
 

Май 2023 

Старший 

воспитатель 

Администрация 

ДОУ 

Педагоги 

Приказ о 

проведении 

мониторинга 

2 Проведение внутренней оценки 
качества образования (ВСОКО) 

- корректировка и внесение изменений в 
локальные акты МБДОУ д/с № 509 по 

результатам ВСОКО; 

 

издание приказа о проведении внутренней 

оценки качества образования (ВСОКО); 

- создание рабочей группы по проведению 

ВСОКО; 

привлечение родительской общественности к 

проведению внутренней оценки качества 

образования (ВСОКО); 

- проведение внутренней оценки качества 
образования (ВСОКО); 

- - обсуждение результатов на итоговом 
педагогическом совете; 

- знакомство родителей с результатами ВСОКО 

Май-август 2023 

 

 

Январь-апрель 

2024 

Старший 
воспитатель 

Администрация 

ДОУ 

Аналитическая 
справка 

 
 
 



3. РППС и материально-техническое оснащение ДОУ 
 

№ 
п\п 

Направления работы Система мероприятий Сроки Ответственный Прогнозируемый 
результат 

1 Пополнение интерактивного 

центра                     

ПДД 

- оборудование интерактивного центра ПДД; 

 

- реализация образовательного процесса в 

интерактивном центре ПДД в соответствии с 

программой 

Июнь-август 2023 

 

В течение 

учебного года 

Творческая группа 

Заведующий ДОУ 

Завхоз 

Интерактивный 

центр изучения 

ПДД 

2 Оснащение палатки для 

интерактивных путешествий 

- оборудование палатки для интерактивных 

путешествий; 

 

- реализация образовательного процесса в 

палатке для интерактивных путешествий в 

соответствии с программой 

Август-Сентябрь 

2023 

 

В течение 

учебного года 

Заведующий ДОУ Эффективное 

проведение 

интерактивных 

путешествий 

3 Конкурс проектов по оборудованию 
центра «История России» 

- объявление конкурса проектов по 
оборудованию центра «История России», 

издание приказа 

Сентябрь 2023 Старший 
воспитатель 

Педагоги ДОУ 

Проекты 
победителей для 

создания РППС 

4 Составление сметы проекта «Центр 
«История России» 

- приобретение необходимых материалов для 
оснащения развивающей среды согласно смете 

Октябрь 2023 Заведующий ДОУ Приобретение 

необходимых 

материалов для 

оснащения 

развивающей среды 

согласно смете 

5 Создание Центра «История России» - оборудование Центра «История России»; Ноябрь-Январь Творческая группа «Центр «История 

  - реализация образовательного процесса в 

Центре «История России» в соответствии с 
программой 

2023 

 

В течение 

учебного года 

Заведующий ДОУ 
Завхоз 

России» для 
патриотического 

воспитания 

дошкольников 

6 Конкурс проектов по оборудованию 
центра «ГоворилКино» 

- объявление конкурса проектов по 

оборудованию центра «ГоворилКино, издание 

приказа 

Февраль 2023 Старший 

воспитатель 

Педагоги ДОУ 

Проекты 

победителей для 

создания РППС 

7 Составление сметы проекта «Центр 
«ГоворилКино» 

- приобретение необходимых материалов для 
оснащения развивающей среды согласно смете 

Март 2023 Заведующий ДОУ Приобретение 
необходимых 

материалов для 

оснащения 

развивающей среды 

согласно смете 



8 Создание Центра «ГоворилКино» - оборудование Центра «ГоворилКино»; 

 
 

- реализация образовательного процесса в 

Центре «ГоворилКино» в соответствии с 

программой 

Апрель-Май 2023 

 
 

в течение 

учебного года 

Творческая группа 

Заведующий ДОУ 

Завхоз 

«Центр 
«ГоворилКино» для 

речевого развития 

дошкольников 

9 Пополнение центров активности для 
развития детской инициативы и 

эмоционального благополучия 

(уголок приветствия, уголок 

достижений, уголок гнева, «Звезда 
недели» 

- приобретение необходимых материалов для 
оснащения; 

 

- реализация образовательного процесса в 

центрах активности в соответствии с программой 

и ФОП ДО 

Сентябрь 2023 

 
 

В течение 

учебного года 

Старший 
воспитатель 

Педагоги ДОУ 

Педагог-психолог 

Приобретение 
необходимых 

материалов для 

оснащения. 

10 Пополнение ростовых шахматных 
фигур 

- приобретение необходимых материалов для 
оснащения; 
 

- реализация образовательного процесса в 

центрах активности в соответствии с программой 

Сентябрь 2023 

 
 

В течение 

учебного года 

Заведующий ДОУ Эффективное 
обучение шахматам 

11 Определение финансовых затрат - составление отчета финансовых затрат; 
- обсуждение отчета на заседании Управляющего 

совета; 

- составление финансового плана на следующий 

учебный год 

Декабрь 2022 – 
январь 2023 

Заведующий ДОУ Аналитический 

отчет о финансовых 

затратах 

12 Оформить подписку на следующие 

периодические издания журналы 

«Дошкольное воспитание», «Обруч», 
«Логопед в ДОУ», «Ребенок в 

детском саду». 

- оформление подписки на периодические 
издания 

Январь 2023 Заведующий ДОУ 
Старший 
воспитатель 

Обновление 
программно- 

методического 

обеспечения. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. Коррекционно-развивающая работа с дошкольниками с ОВЗ и доступная среда 
 

№ 

п\п 

Направления работы Система мероприятий Сроки Ответственный Прогнозируемый 

результат 

1 Создание специалистами ДОУ 

профессиональной страницы в 

Интернете, где будут размещаться 

консультации, дистанционные 

мастер-классы для родителей детей с 

ОВЗ. С функцией обратной связи. 

- издание приказа о создании специалистами 
ДОУ профессиональных страниц; 

- выбор платформ для создания страниц; 

- разработка структуры страницы специалиста; 
- наполнение страниц необходимыми 
материалами; 

- информирование родителей о возможности 
дистанционного консультирование через 
страницу специалиста 

В течение 
учебного года 

Специалисты ДОУ Открытость ДОУ 

2 Утверждение ППс 

Разработка Положения о психолого- 
педагогической службе ДОУ (ППс 

ДОУ) 

- издание приказа о ППс; 

- утверждение состава службы ППс; 

- разработка положения ППС 

Декабрь 2023 Рабочая группа Приказ 

Положение 

3 Создание плана работы ППс ДОУ 

Утверждение состава 

- разработка плана работы ППс; 
- информирование родителей 

Январь 2024 Члена ППс План работы ППс 

Приказ 

4 Реализация мероприятий согласно 

плану адаптации «дорожной карте», 

для инвалидов и других 

маломобильных групп к получению 

дошкольного образования. 

- работа в соотвествии с планом В течение 

учебного года 

Заведующий ДОУ 

Заведующий 

хозяйством 

Доступность услуг 

для инвалидов и 

маломобильных 

граждан 

 
5. Социальное партнерство 

 

№ 

п\п 

Направления работы Система мероприятий Сроки Ответственный Прогнозируемый 

результат 

1 Ознакомление родителей с 

содержанием образовательных 

программ, проводимых мероприятий 

(Управляющий совет Учреждения, 

Общее родительское собрание) 

- проведение родительских собраний По плану ДОУ Администрация 

ДОУ 

Родители 

Протокол Общего 

родительского 

собрания, заседания 

Управляющего 

совета Учреждения 

2 Заключение договоров и составление 
планов взаимодействия с 
социальными партнерами ДОУ 

- поиск социальных партнеров, заключение 
договоров 

В течение 
учебного года 

Заведующий ДОУ 
Старший 
воспитатель 

Договоры/планы 



3 Взаимодействие с Федерацией 
шахмат Новосибирской области. 
Проведение шахматных турниров. 

- реализация мероприятий в соответствии с 

планом 

В течение 

учебного года 

Старший 
воспитатель 
Инструктор по ФК 

Шахматные 

турниры 

4 Взаимодействие с региональным 
представителем ВСФК «ГТО» (сдача 
нормативов) 

- реализация мероприятий в соответствии с 
планом 

В течение 
учебного года 

Старший 
воспитатель 
Инструктор по ФК 

Значки ГТО 

5 Анализ реализации планов 
взаимодействия с социальными 

партнерами: 

- проведение анализа реализации взаимодействия 
с социальными партнерами; 
- представление анализа на итоговом 

педагогическом совете и заседании 

Управляющего совета ДОУ 

Май 2023 Заведующий ДОУ 
Старший 

воспитатель 

Педагоги ДОУ 

Социальные 
партнеры 

Аналитическая 
справка по 

результатам 

проведения 

совместных 
мероприятий 

6 Реализация системы рекламной 
деятельности 

- ведение официального сайта ДОУ; 
- размещение заметок и новостей на новостных 

сайтах района и города; 

- издание газеты ДОУ 

В течение 
учебного года 

Заведующий ДОУ 
Старший 

воспитатель 

Педагоги ДОУ 

Сайт ДОУ, заметки 
на новостных 

сайтах района и 

города, создание 

газеты. 

7 Размещение материалов о 
результатах реализации рабочей 

программы воспитания и 

приоритетных направлений работы 

на сайте ДОУ и социальных сетях 

-ведение официального сайта ДОУ; 
- ведение официальной страницы ДОУ в 
социальных сетях; 

- представление результатов реализации 
программ 

Ежеквартально в 
течение учебного 
года 

Старший 
воспитатель 

Обеспечение 
условий открытости 

и постоянное 

обновление 

информации 

8 Обновление информационных 
стендов в холле и приемных групп. 

- обновление информации и консультаций для 
родителей на стендах 

В течение 
учебного года 

Заведующий ДОУ Эффективный 
способ 

информирования 

родителей 

9 Анкетирование родителей 
воспитанников с целью выявления 

степени удовлетворенности 

качеством предоставления 

образовательных услуг в ДОУ 

- проведение анкетирования родителей; 

- анализ анкетирования родителей; 
- внесение корректировок в образовательный 

процесс на основе мнения и предложений 

родителей 

Декабрь 2022, 
\май 2023 

Старший 
воспитатель 

Аналитическая 
справка 

10 Включить представителей 

родительской общественности в 

рабочие группы по разработке или 

корректировке образовательных 

программ. 

- привлечение родителей к корректировке 
программ; 
- обсуждение программ и изменений в 
программы на родительских собраниях 

Май 2023 Старший 

воспитатель 

Педагоги ДОУ 

Родители 

Проекты 

 



6. Кадровый потенциал 
 

№ 

п\п 

Направления работы Система мероприятий Сроки Ответственный Прогнозируемый 

результат 

1 Повышение квалификации педагогов 
по приоритетным направлениям 

- разработка графика повышения квалификации 
педагогов на учебный год; 

Сентябрь 2023 Заведующий ДОУ 
Старший 

Квалифицированны 
е кадры. 

 деятельности ДОУ - запись педагогов на курсы повышения 
квалификации согласно графику 

В течение 
учебного года 

воспитатель 
Педагоги ДОУ 

Сертификаты о 
курсовой 

подготовке и 

повышении 
квалификации 

2 Повышение квалификации по ИКТ- 
компетентности педагогов, по 

созданию образовательного блога 

педагога. 

- разработка графика повышения квалификации 
педагогов по ИКТ на учебный год; 

- запись педагогов на курсы повышения 
квалификации по ИКТ согласно графику 

По плану Старший 
воспитатель 

Педагоги ДОУ 

Повышение 
качества 

образования 

Рост 

профессионального 

мастерства 

3 Распространение опыта педагогов 
ДОУ через: 

-Публикации в печатные и интернет 

издания. 

- Профессиональные страницы, блоги 
педагога 

- мотивация педагогов к обобщению опыта 
работы в печатных изданиях; 

- мотивация специалистов на создание 

профессиональных страниц для 

консультирования родителей 

В течение 
учебного года 

Старший 
воспитатель 

Педагоги ДОУ 

Обобщение и 
распространение 

опыта на уровне 

ДОУ, района, 

города. Портфолио 
педагогов. 

4 Составление перспективного плана 
работы наставника 

- издание приказа о системе наставничества; 

- назначение наставника; 

- разработка плана работы по наставничеству на 

учебный год; 

- работа согласно плану 

Сентябрь 2023 Педагог-наставник 
Старший 

воспитатель 

Перспективный 
план 

 Подготовка отчета о проделанной 

работе от наставника и молодого 

педагога 

- выступление на итоговом педагогическом 

совете с анализом о проделанной работе 

Май 2024 Педагог-наставник 

Молодой педагог 

Старший 

воспитатель 

Аналитический 

отчет 



 Внести изменения в локальные акты, 
направленные на расширение 

полномочий общественности и 

коллегиальных органов управления, 

активное привлечение их в жизнь 

ДОУ. 

- внесение изменений в положения ДОУ, издание 
приказов 

В течение года Заведующий 
Старший 

воспитатель 

Повышение 
качества 

образования. 

Повышение 

заинтересованности 

родителей в 

участии в 

образовательном 

процессе 

7. Внутренняя система оценки качества образования 
 

№ 

п\п 

Направления работы Система мероприятий Сроки Ответственный Прогнозируемый 

результат 

1 Внести изменения в критерии и 
показатели ВСОКО в соответствии с 

ФГОС ДО и современными 

требованиями 

- привлечение родителей к проведению 
внутренней оценке качества образования 

(ВСОКО); 

- анкетирование удовлетворенности родителей; 

 

- внесение изменений в образовательный процесс 

с учетом мнения родителей; 

- внесение корректировок во внутреннию 

систему оценки качества образования 

(разработка новых критериев) в соответствии с 

современными требованиями 

Январь-апрель 
2024 

 

 

Май-август 2024 

Старший 
воспитатель 

Повышение 
качества 

образования 

 


